
 
 

 

 

 

Hotărârea nr. 141/2026 

privind transformarea unui post contractual vacant în cadrul Cabinetului Primarului Municipiului 

Odorheiu Secuiesc și reducerea timpului de muncă la un post contractual din cadrul aparatului de 

specialitate al Primarului Municipiului Odorheiu Secuiesc 

 

 

Consiliul Local al Municipiului Odorheiu Secuiesc, întrunit în şedinţă ordinară, 

 

Având în vedere Referatul de aprobare nr. 1869/1031/S/10.06.2026 al Primarului Municipiului 

Odorheiu Secuiesc, Raportul de specialitate nr. 1869/1032/S/10.06.2026 al Serviciului resurse umane și 

contractare asistenți personali din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Odorheiu 

Secuiesc, Avizul nr. 1869/1087/S/23.06.2026 al Comisiei de specialitate juridică, relații interne, 

internaționale, administrarea domeniului public, privat al municipiului și al serviciilor publice ale 

Consiliului Local al Municipiului Odorheiu Secuiesc,  

Văzând Hotărârea Consiliului Local al Municipiului Odorheiu Secuiesc nr. 133/2026 privind 

reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Odorheiu Secuiesc și a Poliției Locale a 

Municipiului Odorheiu Secuiesc, 

În conformitate cu prevederile art. 382 lit. b), art. 539 lit. c), art. 545 din Ordonanța de urgență a 

Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, precum și ale 

Legii nr. 53/2003 – Codul muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare, 

Ținând cont de prevederile Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea și 

completarea Legii nr. 273/2006 privind finanțele publice locale, precum și pentru stabilirea unor măsuri 

financiare, cu modificările și completările ulterioare, precum și de faptul că, prin transformările propuse, se 

asigură încadrarea în numărul maxim de posturi și în cheltuielile de personal aprobate, 

În temeiul prevederilor art. 129 alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. c), art. 139 alin. (1) și art. 196 alin. (1) lit. 

a) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare, 

 

Hotărăşte: 

 

Art. 1. – (1) Se aprobă transformarea unui post din cadrul Cabinetului Primarului Municipiului 

Odorheiu Secuiesc, după cum urmează: 

1. Postul contractual de execuție vacant de consilier, grad profesional IA, din cadrul Cabinetului 

Primarului Municipiului Odorheiu Secuiesc, se transformă în post contractual de execuție vacant de 

consilier juridic, grad profesional IA, în condițiile legii. 

(2) Prin transformarea prevăzută la alin. (1) se păstrează nivelul salariului de bază și se asigură 

încadrarea în numărul maxim de posturi și în limitele bugetului de personal aprobate. 

Art. 2. – (1) Se aprobă transformarea postului contractual ocupat de inspector de specialitate, grad 

profesional IA, din cadrul Serviciului administrare și implementare investiții, Direcția dezvoltare și 

investiții, din post contractual cu normă întreagă în post contractual cu timp de muncă la jumătate de normă 

(timp parțial). 

(2) Transformarea prevăzută la alin. (1) se realizează exclusiv la cererea și cu acordul expres al 

salariatului care ocupă postul, în baza cererii sale înregistrate la registratura Municipiului Odorheiu Secuiesc 

și cu respectarea dispozițiilor Codului muncii privind contractul individual de muncă cu timp parțial. 
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(3) Modificarea duratei timpului de muncă și a celorlalte elemente ale contractului individual de muncă 

se va realiza prin act adițional la contractul individual de muncă, încheiat în formă scrisă, anterior datei de la 

care modificarea produce efecte. 

(4) Data de la care postul se transformă în post cu timp de muncă la jumătate de normă este data 

prevăzută în actul adițional la contractul individual de muncă, act adițional încheiat în baza prezentei hotărâri. 

(5) În statul de funcții al aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Odorheiu Secuiesc vor fi 

menționate în mod corespunzător specificul postului, durata timpului de muncă, codul/nomenclatorul 

ocupației, nivelul de studii, gradul profesional și celelalte elemente necesare. 

Art. 3. – (1) Se aprobă Organigrama aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Odorheiu 

Secuiesc, prevăzută în anexa nr. 1, care face parte integrantă din prezenta hotărâre. 

(2) Se aprobă Statul de funcții al aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Odorheiu 

Secuiesc, prevăzut în anexa nr. 2, care face parte integrantă din prezenta hotărâre, în care sunt reflectate 

transformarea postului contractual vacant din cadrul Cabinetului Primarului și transformarea postului 

contractual ocupat în post cu timp parțial. 

Art. 4. – Cu aducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei hotărâri se însărcinează Primarul 

Municipiului Odorheiu Secuiesc. 

Art. 5. – Prezenta hotărâre se aduce la cunoștință publică și se comunică Instituției Prefectului Județului 

Harghita, Primarului Municipiului Odorheiu Secuiesc, în condițiile și termenele prevăzute de lege. 

 
Această hotărâre a fost aprobată de Consiliul Local al Municipiului Odorheiu Secuiesc, cu respectarea prevederilor art. 129, art. 139 alin. 

(1), art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificările şi completările 

ulterioare, cu 15 voturi pentru din cei 15 consilieri locali prezenți la ședință, din totalul de 18 consilieri locali în funcție. 

 

 

Odorheiu Secuiesc, la 26 iunie 2026 

 

 Președintele de ședință,     Contrasemnează, 

 Consilier local,     Secretarul general al Municipiului, 

 LÁSZLÓ Zsolt      VENCZEL Attila 
 


